COMUNE DI SESTO ED UNITI

Provincia di Cremona

SERVIZIO SEGRETERIA

DETERMINAZIONE N° 273 DEL 05/09/2019

REVOCA BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A
OGGETTO: TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE -
CAT.1
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Nel quadro delle attribuzioni individuate con provvedimento del Sindaco prot. n. 0005992 del
04/07/2017, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. n. 267/2000, provvede ad assumere il seguente

ATTO DI GESTIONE

RICHIAMATA la propria determina n. 180 del 04/06/2019 di approvazione del bando di concorso
pubblico per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e ad orario pieno di un (n.1) posto di
agente di polizia locale, successivamente rettificato con determina n. 210 del 28/06/2019, sulla
scorta del programma del fabbisogno del personale approvato dalla Giunta Comunale con atto n.
231 del 18/12/2018 di rettifica della precedente deliberazione n. 137 del 18/7/2018

RICORDATO:
che I’estratto del bando di concorso veniva pubblicato nella G.U. n. 49 del 21/06/2019;
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- che, al momento dell’approvazione del bando di concorso, erano state avviate le procedure 1
obbligatorie di mobilita ex art. 34 (personale in disponibilita) e art. 30 (mobilita volontaria)
del D.1gs 165/2001;

- che sia negli atti del responsabile del servizio che nel bando di concorso alla voce “revoca”
si specificava quanto segue: Ai sensi dell’art. 21 quinquies della legge n. 241/1990, il
presente bando potra essere revocato in caso di esito positivo della procedura di mobilita,
in corso di espletamento, ai sensi degli articoli 30 e 34 del D.Igs 165/2001 e s.m. senza che
possa sorgere nei concorrenti il diritto alla prosecuzione del concorso;

- che con determina n. . 173 del 29/5/2019, il responsabile del servizio approvava I’avviso di
mobilita volontaria ex art. 30 D.lgs 165/2001, subordinato all’esito negativo della mobilita
ex art. 34 dello stesso decreto legislativo;

- che la mobilita di personale in disponibilita (art. 34 Dlgs 165/2001) ha dato esito negativo, |
come da comunicazione regionale del 29/05/2019; i

- che perveniva una sola domanda di mobilita volontaria;

- che con determina n. 216 del 2/7/2019 veniva nominata la commissione giudicatrice per la
selezione del richiedente la mobilitd volontaria, la quale a seguito della selezione espletata
in data 4/7/2019, formava il relativo verbale attestante ’attivita di selezione e della idoneita
dell’unico candidato;

- che con delibera G.C. n. 127 del 9/7/2019, si prendeva atto del verbale di selezione di
mobilitd volontaria, previa acquisizione del nulla osta al trasferimento da parte dell’Ente di
appartenenza del candidato idoneo;

VISTA la nota prot. n.2038 del 28/8/2019 a firma del presidente dell’Unione Lombarda
Soresinese, pervenuta al protocollo del comune di Sesto ed Uniti al nr. 000392 del 28/8/2019, con la
quale si comunica che il trasferimento del dipendente S.A., idoneo nella selezione per mobilita, sara
trasferito al comune di Sesto ed Uniti a conclusione della procedura di concorso gia in atto a cura
dell’Unione Lombarda Soresinese.



RITENUTO, per i motivi ora esplicitati, di procedere alla revoca del bando di concorso pubblico
per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e ad orario pieno di un (n.1) posto di agente di
polizia locale, stante 1’esito positivo della procedura di mobilita volontaria.

VISTO I'art. 21 quinquies della legge 241/1990 e s.m.
DETERMINA

DI PROCEDERE ALLA REVOCA, per tutti i motivi elencati nella narrativa del presente atto qui
richiamata e confermata integralmente, del bando di concorso per soli esami per la copertura a
tempo indeterminato e ad orario pieno di un (n.1) posto di agente di polizia locale, successivamente
rettificato con determina n. 210 del 28/06/2019, sulla scorta del programma del fabbisogno del
personale approvato dalla Giunta Comunale con atto n. 231 del 18/12/2018 di rettifica della
precedente deliberazione n. 137 del 18/7/2018.



IL RESPONSABILE del Servizio
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VISTO DI CORRETTEZZA DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA
(art. 147 bis D.Lgs. n. %6&6%612[]@ 08.2000 e s.m.)
Sesto ed Uniti, 1

Il Responsabile del Servizio
(Caporale a Mariateresa)
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VISTO DI REGOLARITA ai sensi degli artt. 147, 147 bis, 151 c. 4, 153 c.Sﬁg D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000 e s.m.
Sesto ed Uniti, li
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA
COPIA della presente determinazione
viene AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO del Comune e RIMANE PUBBLICATA al medesimo
per la durata di 15 giorni consecutivi
dal -7 wog 2019 al
Sesto ed Uniti, i = 7 Aay 2019

IL SEGRETARIO COMUNALE reggente

( Caporaledr.ssa Mariateresa )
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo

Sesto ed Uniti, 1i

I1 Segretario Comunale reggente

(Caporale dr.ssa Mariateresa)




