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VERBALE N. 02 del 29.09.2022 

 

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI 

PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 AUTISTI CANTONIERI CAT. B POS ECON B3 -A TEMPO PIENO 

ED INDETERMINATO - SVOLGIMENTO PROVE SELETTIVE E STESURA GRADUATORIA DI 

MERITO   

 

Il giorno 29 SETTEMBRE 2022, alle ore 09:35 si è riunita la Commissione del concorso pubblico per la 

copertura di n. 2 posti di autista cantoniere cat. B3, a tempo pieno ed indeterminato addetti all'area tecnico 

manutentiva, con riserva di n.1 posto per volontari delle forze armate poste in congedo, nelle persone dei 

Signori: 

 

-  Dott. ssa Mariateresa Caporale, Segretario dell’Ente- Presidente; 

-  Arch. Luigi Agazzi, Responsabile Tecnico dell’Ente; 

-  Geom. Enrica Guarneri, Istruttore direttivo tecnico dell’Ente; 

-  Dott.ssa Raffaella Arquati, Segretario verbalizzante. 

 

presso il luogo indicato nell'avviso pubblicato sul sito d la sede dell’Unione Lombarda dei Comuni  Oglio- 

Ciria, posta  in Piazza Roma 2 - Corte de’ Frati, atrio del Municipio del Comune di Corte de' Frati, indicato 

nella comunicazione di ammissione e pubblicato sul sito istituzione dell'Ente 

www.unionedeicomuni.cr.it/pubblicazione-elenco-ammessi-e-non-ammessi-alle-prove-concorsuali-

assunzione-n-2-autisti-cantonieri,  per l’espletamento delle procedure iniziali di appello dei presenti e loro 

identificazione. 

 

Il Presidente dr.ssa Caporale Mariateresa, constatata la legalità dell’adunanza, dichiara aperta la 

seduta ed invita i convenuti ad iniziare i lavori. 
 

 Alle 09:40 concluso l’appello, il Presidente dà atto che i concorrenti assenti sono ritenuti rinunciatari al 

concorso ed esclusi dallo stesso. 

 

I candidati presenti risultano in numero di 4 (quattro). 

 

Preso atto dei criteri di selezione adottati dalla presente Commissione con il precedente verbale n°1 del 

29.09.2022,  procede alla definizione dell'ordine di chiamata dei candidati ammessi e presenti, mediante il 

sorteggio  da parte di ogni candidato del numero d’ordine di chiamata. 

 

La Commissione approva il seguente ordine degli ammessi, con il quale i candidati verranno chiamati ad 

effettuare la prima prova pratica: 

1) CAROLLO PIETRO 

2) MITI MICHELE 

3) LONGO PIETRO 

4) CARISTO NICOLA 
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La Commissione giudicatrice evidenzia che tutte le prove d’esame tendono ad accertare il possesso delle 

competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire, oltre che il grado 

di conoscenza delle materie oggetto d’esame, nonché, eventualmente, la capacità di risolvere casi concreti; 

 

La Commissione terminate le prove pratiche alle ore 12:40 si trasferisce presso la sala riunioni presso l'ufficio 

tecnico dell'Ente, posta al piano terra del Municipio di Corte de' Frati, e procede dopo la valutazione delle 

singole prove a predisporre la seguente griglia di valutazione, attribuendo per ogni prova oggetto della prima 

prova pratica un singolo punteggio, secondo i parametri sopra indicati: 

 

 

 

N. 

 

COGNOME 

 E  

NOME 

 

GUIDA 

SCUOLABUS 

 

GUIDA 

TRATTORE 

 

POSA 

SEGNALETICA 

CHIUSURA 

IN 

MURATURA  

LOCULO 

CIMITERO 

 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

1 CAROLLO 

PIETRO  
8 5 5 4 22/30 

2 MITI 

MICHELE 

 

9 5 7 7 28/30 

3 LONGO 

PIETRO 

 

7 5 4 6 22/30 

4 CARISTO 

NICOLA 

 

7 5 5 5 22/30 

 

I Candidati ammessi alla prova pratica sono tutti ammessi  

 

Terminata la stesura della graduatoria di ammissione alla prova orale, la commissione procede  alla 

predisposizione delle domande da svolgere ai candidati, che vengono raccolte in 4 gruppi ed ogni 

gruppo inserito in una busta bianca, da cui ciascun candidato estrae la singola domanda per la seconda 

ed ultima prova selettiva, da espletarsi nella saletta riunioni ubicata presso l'Ufficio Tecnico 

dell'Unione, al piano terra del municipio di Corte de' Frati. 

 

La Commissione procede a convocare gli ammessi alla prova orale, secondo l'ordine di estrazione 

eseguito per la prova pratica e  sopra indicato.  

La Commissione constata la presenza di tutti i  4 (quattro) candidati ammessi alla prova orale e 

successivamente 

FA PRESENTE 

 

che la prova d’esame è pubblica, 

PROCEDE 

 

quindi all’interrogazione di ognuno mediante estrazione a sorte delle domande precedentemente 

predisposte sulle materie d’esame indicate nel verbale di insediamento della Commissione n°1 che 

ha definito i criteri di selezione e gli argomenti oggetto della selezione, secondo quanto stabilito nel 

Bando pubblicato. 

 

Di seguito si riportano le domande proposte ai candidati in ordine di esecuzione: 
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CANDIDATO:  CAROLLO PIETRO 

 

1) Busta Amm.va (TUEL): quali sono le funzioni del responsabile di servizio; 

2) Busta Segnaletica CdS: manutenzione della segnaletica stradale (art.37CdS); 

3) Busta Normativa D lgs 81/2008: ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e smi,  a quali requisiti devono 

essere conformi i dispositivi di protezione individuale; 

4) Busta Diritti e Doveri dipendenti: i diritti 

 

 

CANDIDATO MITI MICHELE: 

 

1) Busta Amm.va (TUEL): il Consiglio competenze e funzioni 

2) Busta Segnaletica CdS: i segnali di direzione  (art.39 CdS e art 128 Regolamento); 

3) Busta Normativa D lgs 81/2008: ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e smi in materia di tutela della 

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, i dispositivi di Protezione individuale; 

4) Busta Diritti e Doveri dipendenti: i doveri 

 

 

CANDIDATO LONGO PIETRO: 

 

1) Busta Amm.va (TUEL): quali sono le funzioni del sindaco; 

2) Busta Segnaletica CdS: segnali verticali  (art.39 CdS); 

3) Busta Normativa D lgs 81/2008: ai sensi del D. Lgs. 81/2008 i lavoratori devono poter 

disporre di un locale di riposo facilmente accessibile; 

4) Busta Diritti e Doveri dipendenti: i diritti 

 

 

CANDIDATO CALISTO NICOLA: 

 

1) Busta Amm.va (TUEL): da chi viene nominata la giunta e quali compiti svolge; 

2) Busta Segnaletica CdS: segnali orizzontali  (art. 40 CdS); 

3) Busta Normativa D lgs 81/2008: ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e smi in materia di tutela della 

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, chi è il rappresentante dei lavoratori per la 

sicurezza; 

4) Busta Diritti e Doveri dipendenti: le responsabilità del dipendente pubblico. 

 

 

Al termine di ciascuna interrogazione, dopo approfondita e ponderata discussione, i commissari 

assegnano il punteggio a ciascuna domanda utilizzando i criteri fissati con il verbale n.1 datato 

29.09.2022. 

 

Alle ore 13:45 al termine dei colloqui si allontanano i candidati, i Commissari si riuniscono per 

l’attribuzione dei punteggi. 

 

La commissione dà atto che le valutazioni dei tre commissari sono in tutti i casi le medesime e 

pertanto vengono attribuite ai candidati le seguenti valutazioni: 
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N. 

 

COGNOME 

 E  

NOME 

domanda  

 

TUEL D. Lgs 

267/2000 

domanda 

 

Codice della Strada 

domanda 

 

D.Lgs 81/2008 

sicurezza 

luoghi di lavoro 

domanda 

 

Diritti e Doveri 

dipendenti 

 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

1 CAROLLO 

PIETRO  
3 3 3 3 

12/30  non 

idoneo 

2 MITI 

MICHELE 

 

7 7 7 5 26/30 

3 LONGO 

PIETRO 

 

4 5 5 7 21/30 

4 CARISTO 

NICOLA 

 

6 5 6 7 24/30 

 

La Commissione fa presente che il mancato superamento di una prova determina l’inammissibilità alla prova 

successiva. Il punteggio finale è dato dalla somma dei punteggi conseguiti in ciascuna prova". 

La Commissione giudicatrice procede quindi alla formazione della seguente GRADUATORIA DI 

MERITO in sessantesimi: 

 
n. 

graduatoria 

nominativo 

cognome e nome 

punteggio prova 

pratica 

punteggio prova 

orale 

punteggio finale 

1° MITI  

MICHELE 

28/30 26/30 54/60 

2° CARISTO 

NICOLA 

22/30 24/30 46/60 

3° LONGO 

PIETRO 

22/30 21/30 43/60 

 

Data lettura del presente verbale, e riscontrato lo stesso regolare in tutte le sue parti la Commissione 

giudicatrice 

RIMETTE 
 

tutti gli atti del concorso all’Amministrazione dell’Ente per gli ulteriori provvedimenti di propria 

competenza. 

La seduta è tolta ad ore 14:00 a conclusione dei lavori. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

f.to Dr.ssa Caporale Mariateresa  Presidente             ______________________________ 

 

f.to Arch. Agazzi Luigi  Commissario    ___________________________ 

 

f.to Geom. Guarneri Enrica Commissario    ______________________________ 

 

f.to Dr.ssa Arquati Raffaella Istruttore Amm.vo Segretario Verbalizzante ______________________ 


